ANALISI CONTO CONSUNTIVO

VERBALE N. 2015/004

Presso l'istituto I. C. DI TRAONA di TRAONA, I'anno 2015 il giorno 16, del mese di aprile, alle ore 14:15, si sono
riuniti i Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 12 provincia di SONDRIO.

La riunione si svolge presso TRAONA.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza

. B A Ministero dell'Economia e ,
NICOLA DE BLASIO delle Finanze (MEF) Presente

Ministero dell'lstruzione,
GIOACCHINO MARASCO dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

Assiste alla verifica la D.S.G.A. Sig.ra Maria Monti.
[l consuntivo & stato predisposto dal DSGA in data 30/01/2015.
Il programma annuale 2013 & stato approvato dal Consiglio d'istituto nella seduta del 27.01.2015 con delibera n. 62.

Il conto minute spese ¢ stato regolarmente reintegrato con reversale n. 37 del 20.11.2015 di Euro 200,00,

I Revisori si riuniscono per I"esame del conto consuntivo 2014 ai sensi dell"art. 58, comma 4 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 1° febbraio 2001, n.44 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti
controlli:

Conto Finanziario (Mod. H)

Esame relazione illustrativa predisposia dal Dirigente scolastico
Correttezza modelli

Antendibilita degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa

Foooba ba o~

Assunzione di impegni nei limiti dei relativi stanziamenti
Regolare chivsura del fondo minute spese
Regolarita della gestione finanziaria e coerenza rispetto alla programmazione

Rispetto vincolo destinazione finanziamenti

=

Correlta indicazione dati della Programmazione definitiva

=]

Corrispondenza dei dati riportati con i libri e le scritture contabili
10 Coerenza nella compilazione del modello H

Situazione Residui (Mod. L)

! Concordanza tra valori indicati e visultanze contabili
2. Rigeeertamento dei residui

3. Coerenza nella compilazione del modello 1.

Conto Patrimoniale (Mod. K)
Verifica regolarita delle procedure di variazione alle scritture inventariali
Verifica realizzazione e corretiezza del passaggio di consegne DS/DSGA

Coerenza tra valore dei crediti/debiti e residui attivi/passivi

5

1
2
3. Concordanza con le risultanze comtahili da libro inventario
4
Concordanza tra valore disponibilita liguide e comunicazioni Istituto cassiere e Poste SpA al 31/12
6.

Correlta indicazione consistenze iniziali

2
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7. Coerenza nella compilazione del modello K

Situazione Amministrativa (Mod. J)
1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle serittture contahili registrate

2. Concordanza tra Fondo cassa e saldo dell'Istituto cassiere af 31712

3 Coerenza nella compilazione del modello J

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2014/2015 & la seguente:

I_Numem Numero Totale sezioni | Bambini Bambini Bambini Totale Di cui Media bambini
sezioni con sezioni con {e=a+h) iscrittial 17 | frequentanti | frequentanti bambinj diversamente |per sezione (fic)
orario ridotto |orario normale settembre sezioni con | sezionicon | frequentanti abili
(a) orario ridotto [orario hormale f=d+e)
(d) (e) -
6 6 138 138 138 23.00
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo
La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

[Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Lad
;m_cmcqoo-—-—oq|

| Insegnanti di religione incaricati annuali
| Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

—

(=100 |

*du censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piit spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole,

TOTALE PERSONALLE DOCENTE 39
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
Coordinatore Amministrativo ¢ Tecnico e/o Responsabile amministrativo
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

SR =O—iolooclo oo |iw|lo|lo |-

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1
TOTALE PERSONALE ATA 17

o |

Sirilevano, altresi, n. 0 unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e

dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001,

s
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n. 65, nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cuj all'art. 2 del
£E g

decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Conto Finanziario (Mod. |

1)

In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conio altresi

delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito all'andamento della

gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggrepati di entrata e di spesa, ai

relativi accertamenti ed impegni, noncheé alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante

I'esercizio; danno atto che il conto consuntivo 2014 presenta le seguenti risultanze:

1) ENTRATE
Aggregato ngrannnaz(in)nc Definitiva|  Somme Accertate (b) Disponibilita’ (b/a)
a
Avanzo di Amministrazione €113.20542 _
Finanziamenti Statali € 18.252,36 € 18.252.36 1,00
Finanziamenti da Regioni € 608.00 £ 608,00 1.00
|Finanziamenti da Enti €12.152.42 €12,152,42 1.00
|Contributi da privati €18.121,20 €18.121.20 1.00
|Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00
| Altre entrate € 6.807.06 € 6.807,06 1,00]
Mutui € 0,00 € 0,00 0,00
Totale entrate €169.146,46 € 5594104
Disavanzo di competenza € 0,00 € 0,00 0,00
Totale a pareggio €169.146,46 €55941,04
2) SPESE
S : :
Aggregato Prngrammazgs)nc Definitiva|  Somme Impegnate (b) Utilizzo (b/a)
Attivita' €34.761,05 €25.392,19 0,74
Progetti €22.825.86 € 8.309.63 0.37
Gestioni economiche € 0,00 €0,00 0,00
Fondo di Riserva € 200,00
Disponibilita’ da €111.359,55
programmare
Totale Spese € 169.146,46 €33.701.82 =: |
Avanzo di competenza € 0,00 €22.239.22 0,00]
Totale a Pareggio € 169.146,46 €55.941,04

Pettanto, I'esercizio finanziario 2014 presenta un avanzo di competenza di € 22.239,22.

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 20,00% di quelle

programmate.

Situazione Residui (Mod. L)

La situazione dei residui & la seguente:
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Iniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in  |Totale Residu?
1/1/2014 esercizio diminuzione
2014
Residui Attivi €87.372.12 €000 € 87.372.12 € 90,00 €87.372.12 € 90,00
Iniziali al Pagati Da pagare Residui Variaz. in | Totale Residui
1/1/2014 esercizio diminuzione
| 2014
|Residui Passivi € 1.388,89 € 1.388,89 € 0,00 € 1.690,00 € 0,00 € 1.690.00

Ad oggi risultano incassati residui attivi per euro 90,00 e pagati residui passivi per euro 811,47 con mandato n. 2 del
31.1.2015 di € 688,52 (a fronte di un residuo passivo di € 840,00) e mandato n. 16 del 14.3.2015 dj € 122.95 (a fronte
di un residuo passivo di € 150,00). Al riguardo I'L.S. ha fatto presente che., in applicazione del regime dello Split

Payment, poiché le relative fatture sono state emesse nel 2015, si & reso necessario disporre la radiazione della parte

degli impegni relativa all VA pari a € 151,48 ¢ € 27.05 per complessivi € 178,53 e quindi procedere all'assunzione di

un nuovo impegno in conto competenza di pari importo. L'1.S, ha dovuto inoltre procedere alla radiazione totale

dell'impegno di € 700,00 assunto a favore di New Serigraph Center srl in quanto la Dichiarazione Unica di Regolarita

Contributiva relativa alla ditta & risultata irregolare. Per il predetto importo si & proceduto a intervento sostitutivo a
favore dell'INPS con mandato n. 3 del 13.2.2015 di pari importo.

Conto Patrimoniale (Mod. K)
Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 105.967,24. [ valori

esposti dall'lstituzione Scolastica sono i seguenti:

Situazione al 1/1/2014 Variazioni Situazione al 31/12/2014 |
ATTIVO )
Totale Immobilizzazioni € 63.464,44 -€ 5.569,72 € 57.894,72
Totale Disponibilita € 114.594,31 -€ 64.831,79 € 49.762.52
Totale dell'attivo € 178.058.75 -€70.401,51 € 107.657.24
Deficit Patrimoniale € 0,00 € 0,00 € 0,00
Totale a pareggio € 178.058,75 -€ 70.401,51 €107.657,24
PASSIVO
Totale debiti € 1.388.89 € 301,11 € 1.690,00
Consistenza Patrimoniale € 176.669,86 -€ 70.702,62 € 105.967,24
Totale a pareggio € 178.058.75 -€ 70.401,51 € 107.657.24

Situazione Amministrativa (Mod. J)

[l risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come segue:

Fondo di cassa all'inizio €27.222,19
dell'esercizio i
Residui anni Competenza Esercizio

. precedenti 2014
|Riscossioni € 0.00 € 55.851.04 €55.851,04
Pagamenti € 1.388,89 €32.011,82 € 33.400,71
Fondo di cassa alla fine € 49.672,52
dell'esercizio
Residui Attivi € 0,00 € 90.00 € 90,00

<
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€ 0.00

€ 1.690.00

€ 1.690,00

Residui Passivi
Avanzo di amministrazione

€48.072,52

al 31/12

Il Fondo cassa al 31/12/2014 riportato nel modello J & pari a euro 49.672.52 in concordanza con I'estratto conto
dell'lstituto cassiere e con le scritture del libro giornale e il Mod. 56T della Banca d'Italia relativo al mese di Dicembre

2014.
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In particolare, i Revisori hanno esaminato la documentazione relativa ad aleuni progetti, con le considerazioni che
seguono;

P 4 "FATA" - Il progetto risulta regolarmente deliberato nell'ambito del POF relativo all'anno scalastico 201372014 e
contabilizzato nel Programma Annuale per I'anno Finanziario 2014, regolarmente approvato. Per il progetto risulta la
dichiarazione dell'avvenuto raggiungimento degli obiettivi prefissati. Per quanto riguarda I'aspetto contabile, il P4
risulta finanziato per € 1.000,00 da Enti Locali. Risulta impegnata la somma di €. 1.000,00, di cui € 600,00 per beni di
consumo ed € 400,00 beni d'investimento. Tutti gli impegni di spesa risultano regolarmente assunti. Per quanto
riguarda la fornitura di beni ¢ servizi si ¢ fatto ricorso a procedura comparativa con richiesta di due preventivi. La
liquidazione delle fatture ¢ supportata dalla documentazione prevista dalla normativa vigente ed & stata effettuata entro
i termini di scadenza previsti dal D.Lgs. 9.10.2002, n. 231 e ss.mm.ii. Nulla da rilevare,

P 6 "Sport" - Il progetto risulta regolarmente deliberato nell'ambito del POF relativo all'anno scolastico 2013/2014 e
contabilizzato nel Programma Annuale per I'anno Finanziario 2014, regolarmente approvato. Il progetto risulta
suddiviso in base ai n. 6 plessi in cui si articola I'.S.. Per ogni plesso di riferimento risulta individuato un docente
responsabile e risulta la dichiarazione dell'avvenuto raggiungimento degli obiettivi prefissati. Per quanto riguarda
l'aspetio contabile, il P 6 risulta finanziato per € 588,24 da Avanzo di Amministrazione, € 211,76 da Enti Locali e €
1.480,00 da Famiglie con contributi vincolati. Risulta impegnata la somma di € 1.780,00 di cui € 840,00 per contributi
a centri per attivita sociali, sportive e culturali, € 640,00 per noleggio con autista mezzi di trasporto, € 150,00 per
materiale di cancelleria ed € 150.00 per materiale sportivo. Tutti gli impegni di spesa risultano regolarmente assunti.
Per quanto riguarda la fornitura di beni e servizi si & fatto ricorso a procedura comparativa con richiesta di tre
preventivi. La liquidazione delle fatture & supportata dalla documentazione prevista dalla normativa vigente ed & stata
effettuata entro i termini di scadenza previsti dal D.Lgs. 9.10.2002, n. 231 e ss.mm.ii. Nulla da rilevare.

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

*  E'stata esaminata la relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico

= Tmodelli sono correttamente compilati

* Gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa sono attendibili

* Gli impegni sono stati assunii nei limiti dei relativi stanziamenti

* 1l fondo minute spese risulta versato entro il 31/12

*  Dagli elementi di cui agli atti esaminati ed alle verifiche periodiche, é stata aceertaia la regolarita della gestione finanziaria
e la coerenza rispetto alla programmazione

* E'stato rispettato il vincolo di destinazione dei finanziamenti

» T dati della programmazione definitiva sono correttamente indicati

*  Esiste corrispondenza tra il contenuto del conto finanziario e le risultanze contabili di cui ai regisiri

= N modello H é coerente con gli altvi modelli

* Vié concordanza tra § valori indicati nel modello L e le risultanze contabili

*  E'stato correllamente eseguilo il riaccertamento dei residui

* N madello L é coerente con gli aliri modelli

*  Sono state rispetlate le norme regolamentari relative alle procedure di variazione ai beni iscritii nell' inventario

* Ml passaggio di consegne dal Dirigente scolastico al DSGA é stato realizzato e non si osservano vizi nella procedura applicata

©  Viéconcordanza tra i valori indicati e le risultanze comabili dal libro inventario e dagli altri registri

* Il valore dei crediti e debiti indicati corrisponde al valore accertato dei residui attivi e passivi

* L'ammontare delle disponibilita liquide indicate coincide con la sommatoria dei saldi al 31/12 comunicati dall Istituto

cassiere e du Poste SpA

V
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*  Le consistenze [niziali sono correttamente riporiate

o Il madello K & coerente con gli altri modellj

* Vié concordanza tra i valori indicati nel modello J e le visultanze contabili

*  L'ammontare del Fondo cassa risultante dal giornale di cassa al 31/12 concorda con il saldo comunicato dall'lstituto cassiere

o N modella J é coerente con gli altri modelli

In ossequio a quanto previsto dall'art. 41 del D.L. 66/2014, si & provveduto a verificare le attestazioni dei pagamenti
relativi alle transazioni commerciali effettuati dopo la scadenza dei termini previsti dal D.lgs. 9.10.2012, n. 231 e
ss.mim.ii., nonché l'indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti, di cui all'art. 33 del D.lgs. 14.3.2013, n. 33.

Per quanto riguarda le attestazioni dei pagamenti, I'.S. ha addotto varie e diversificate motivazioni in ordine ai casi di
mancato rispetto dei termini e ha assunto ogni iniziativa utile a rimuovere le eriticita che hanno dato luogo ai ritardi.
Per quanto riguarda l'indicatore di tempestivita dei pagamenti anno 2014, la media ponderata risultadi - 15,41 giorni
di ritardo.

Si conferma che I'LS. risulta regolarmente accreditata sulla PCC ai sensi dell'art. 7 commi 1,2 ¢ 7-ter del D.L. 35/2013
¢ si segnala che ha gia provveduto ad adempiere all'obbligo di comunicazione annuale relativa ai debiti commerciali

non ancora estinti maturati al 31.12.2014. dichiarando !'assenza di posizioni debitarie.

Conclusioni
I Revisori dei Conti, sulla base degli element] tratti dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso
dell'esercizio sulla regolarita della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono parere favorevole all'approvazione

del conto consuntivo dell'anno 2014 da parte del Consiglio di Istituto

Il presente verbale, chiuso alle ore 16:45, 'anno 2015 il giorno 16 del mese di aprile, viene letto, confermato,

sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro.

DE BLASIO NICOLA N\M
2R
// =

MARASCO GIOACCHINO . ";7
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