ISTITUTO COMPRENSIVO Consiglio di Istituto 26/10/2017

DI TRAONA Verbale n. 12

Lanno 2017, addi 26 del mese di ottobre, alle ore 18.00, si & riunito in prima convocazione il
Consiglio d'istituto

Presenti Assenti

Dirigente Scolastico | VANINETTI MARCO X

Rappresentanti CAPRILE MARCELLA
GENITORI

UGOLINI ELENA X
CARNIELETTO GIANNI

FEROLA LILIANA
MORELLI MANUELA
FIORINI JESSICA
BARAIOLO CRISTINA
VALENA ALBERTO

Rappresentanti MORASCHINELLI SIMONA
personale

DOCENTE MOTTA PACLA *

MAZZONI MARINELLA
DE BIANCHI PIERA

KX X x| M| XX M x| %X

PONCETTA TIZIANA

QUAINT LOREDANA
RAPELLA MARIA GRAZIA
ANGELINI LAURA

Personale ATA MOTTALINI FLAVIA

KW | X x| X

SALVETTI ELEONORA

Totale -

Validita della seduta = 19/2 + 1= 10 17 p

Presiede: il presidente Sig.Carnieletto Gianni
Svolge le funzioni di segretario: Ins, Moraschinelli Simona

A seguito di convocazione prot. n. 2757/C16 del 20/10/2017, constata la presenza del numero legale degli
intervenuti, il presidente dichiara aperta la seduta con 1 seguenti punti all’ordine del giorno:

R

13.
14.

Lettura ed approvazione verbale seduta precedente;
Surroga membro Consighio di Istituto — indicazione nominative componente Giunta esecutiva;
Calendario Scolastico 2017/2018: orari di funzionamento ¢ chiusure uffici segreteria e direzione;
Conferma/Aggiornamento progetti PTOF;
Revisione regolamento di Istituto nella parte relativa alla vigilanza alunni;
Indicazione date votazioni per il rinnovo degli organi collegiali;
Delega al DS:
- autorizzazione visite guidate e viaggi di istruzione, uscite per gare ¢ giochi studenteschi della
durata di gg. 1;
- autorizzazione alPingresso nelle sedi scolastiche ad esperti esterni per progetti del
mandamento;
Approvazione visite guidate;

. Approvazione programma annuale 2018;
10.
11.
12,

Variazioni PA 2017;
Accettazione beni da privati ed enti;
Approvazione accordi di rete e convenzioni:
- accordo di rete prevenzione bullismo e cyberbullismo
- convenzione progetto “Porcospini”
- convenzioni/intese contrattuali per progetti sportivi
Criteri di utilizzazione del Fondo di Istituto per il miglioramento dell’offerta formativa 2017/18;
Varie ed eventuali.



ISTITU;")CI) ;‘gggg\iﬂ\mm Consiglio di Istituto 2611012017
: Verbale n. 12

DELIBERA N, 60 DEL 26 OTTOBRE 2017

PUNTC NONO. Approvazione programma annuale 2018:

1L CONSIGLIO P11 ISTITUTO

VISTO il Decreto Interministeriale n, 44/01 - DPR 4/8/2001, n. 352 relativo al nuovo Regolamento  di
Contabilita;

VISTA la e-mail del MIUR prot. 19107 del 28/09/2017 relativa alla comunicazione delle risorse per la
predisposizione del programma annuale 2018;

VISTA la relazione illustrativa predisposta dalla Giunta Esecutiva;

all'unanimita,

DELIBERA

a) di approvare il programma annuale (mod. A) per 'esercizio finanziario 2018 che pareggia in entrata ed
in uscita per € 95.228,33 completo dei seguenti allegati:

1) scheda illustrativa finanziaria - modello B

2) sitmazione amninistrativa presunta - modello C
3) wtilizzo avanzo di amministrazione modello D
4} riepilogo per tipologia di spesa - modelio E

3) relazione illustrativa

b} di fissare nella misura di € 300,00 il fondo minute spese a disposizione del DSGA;

Avverso la presente deliberazione , ai sensi dell'art. 14 - 7° comma del regolamento n. 275/99, & ammesso reclamo allo
stesso consiglio entro il termine di 15 giorni dalla data di pubblicazione alf'albo della scuola. Decorso tale termine la
deliberazione & definitiva e contro di essa & esperibile ricorso giurisdizionale al TAR ovvero ricorso straordinarie al Capo
dello State entro il termine rispettivamente di 60 ¢ 120 giorni dalla data di pubblicazione.

iL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
f.to Moraschinelli Simona f.to Carnieletto Gianni

VISTO: per copia conforme all’originale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

™,




Costiara def Cech

Ministero dell Istruzione, defl Universitd e della Ricerca
Istituto Comprensivo di Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | Grado
Via Aldo Moro n. 6 - 23019 TRAONA (8O)
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Traona, 18/10/2017

ESERCIZIO FINANZIARIO 2018

RELAZIONE ILLUSTRATIVA E FINANZIARIA

Principi generali

Dati quantitativi sull Istituto Comprensivo
Obiettivi e Indicatori di risultato
Assegnazione per gli istituti contratiuali
Parte Finanziaria

Funzionamento Amministrative e gestionale
Entrate

Spese

Fondo riserva

Fondo minute spese

Residui attivi e passivi

Aggregato Z01 disponibilita finanziaria da programmare



1.

3.

Principi generali

Le risorse finanziarie dell’Istituzione Scolastica derivano da:

»  assegnazioni dal MIUR;

»  finanziamenti degli Enti Pubblici Territoriali;

» finanziamenti da genitori, soggetti privati ed altri enti;
e costituiscono la dotaziene dell’Istituto Comprensivo. Sono utilizzate nello svolgimento delle attivitd di istruzione, d¢i
formazione, di orientamento proprie delia scuola e previste dal P.T.O.F;
La gestione finanziaria si esprime in termini di competenza ed & improntata ai criteri di efficacia, efficienza ed
economicita e si ispira ai principi di trasparenza, integrita e veridicita.
La relazione che accompagna 1 Programma annuale per 'anno 2018 illustra “gli obiettivi da realizzare ¢ la
destinazione delle risorse in coerenza con le previsioni del POF”. '
Pertanto, i programma annuale & direttamente raccordato con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, approvato
per la parte progettuale 2017/2618, dal Collegio Docenti nella seduta del 04/10/2017. Esso traduce in termini
finanziari di budget le strategie progettuali definite nel POF, realizzando una comrispondenza tra progettazione
didattica e programmazione finanziaria. Entrambi i documenti scaturiscono dalla necessitd di dare risposte efficaci
alle esigenze che provengono dal territorio, integrati con gli obiettivi generali ed educativi sanciti a livello legislativo.

Il Programma Annuale 2018 ¢ stato predisposto in ottemperanza delle seguenti disposizioni:

E-Mail MIUR- prot. 19107 del 28/09/2017: “A.S. 2017/2018 ~ Avviso assegnazione risorse finanziarie per
funzionamento amministrativo e didattico ed altre voci ( integrazione al Programma annuale 2017-periodo
settembre-dicembre 2017) e comunicazione preveniiva delle risorse finanziarie per funzionamento
amministrative didattico ed altre voci del Programma Annuale 2018, Periodo gennaio — agosto 2018,

Eventuali integrazioni alla risorsa finanziaria ordinaria saranno oggetto di variazioni di bilancio:

- per le spese di funzionamento periodo settembre — dicembre 2018;

- per Parricchimento e Pampliamento dell’ offerta formativa ai sensi dell’articole 1 della legge n. 440/1997;

- compenso Revisori dei Conti settembre-dicembre 2018;

- per le attivita complementari di educazione fisica.

Per quanto riguarda la retribuzione delle supplenze brevi e saltuarie, gia da alcuni anni non viene pit gestita con
imputazione al bilancio dell’istituzione scolastica, da settembre 2015 il sistema & stato incrementato dalla funzione di
cooperazione applicata fra le banche dati SIDI ¢ NoiPA con automatica trasmissione del contratti stipulati, al fine
della liquidazione defle competenze spettanti da parte del MEFE.

Anche I'assegnazione per ghi istituti contrattuali da anni viene gestita tramite il portale SIDI — applicazioni MEF
escludendone Pimputazione al bilancio scolastico.

Organico di Diritto 2017/18;

Inoltre

Sono state prese in considerazione le indicazioni di massima dei vari organi collegiali a tutt'oggi operanti e ci si &
attenuti alle disposizioni impartite dai DM 44 del 01.02.2001;

Sono stati rispettati tutti i parametri economici dettati dalle normative sopra enunciate, quali dotazioni certe di
competenza;

Si & provveduto ali’utilizzo dell’avanzo di amministrazione alla data di redazione solo per la parte certa per il
reimpiego nelle attivitd e progetti attivati;

Non si & prevista nessuna enirata se non suffragata da certezze normative o dispositive.

La determinazione delle dotazioni anmuali & stata effettuata secondo le indicazioni allegate al piano dei conti;

Sara cura dell’Istituto apportare tutte le modifiche al Programma Annuale che saranno necessarie al fine del rispetto
della normativa per ’anno 2018.



Dati quantitativi dell’Istituto Comprensivo

I - La popolazione scolasticu

Gli alunni 1scritti all'Istituto Comprensivo di Traona nel corrente anno scolastico sono 586 distribuiti su 12
classi a tempo normale ¢ 5 classi a tempo pieno, 1 pluriclasse e 5 sezioni ripartite nei diversi plessi e gradi
di scuole. L’Istituto accoglie alunni che provengono dalla Comunitd/Centro Pronto Intervento “R.Tonoli”

di Traona.

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 15 ottobre

La struttura delle sezioni per I’anno scolastico ¢& la seguente:

Numero Numero Totale sezioni Bambini Bambini Bambini  |{Totale bambini Di eni Media bambini
sezionl con sezioni con (c=at+b} iscritti al 1° | frequentanti | frequentanti | fequentonti | diversamente |per sezione (fc)
orario ridotto | orario normale settembre sezioni con sezioni con (f=d+e) abili
@ (b) orario ridotto | orario normale
{4 {2
= 5 3 134 = 133 133 3 26.60
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grads - Data di riferimento: 15 otfobre
La struttura delle classi per Panno scolastico & la seguente
Numero | Numere | Numero Totale Alunni Alunni Alunni | Alunni | Totale | Dicui | Differen| Media
classi classi classi classi | iscriti al {ffrequentanfrequentan | frequent | alunni |diversam| zatra | alunni
fonzionant! funzionant! funzionant(d=a+b+e|1°settembr| # classi | ti classi anti  |frequentalente abili| atunni per
icon icon icon } e (e} [|funzionant funzionant| classi nti iscritii al | classe
orario |attivitd/ins| mensae i con icon | fumziona|(i=ftg+h i° (i/d)
obbligator | egnamenti! dopo oraric attivitd/ins| nficon ) settembr
io(a) | opzionali { mensa{c) obbligator |egnamenti | mensa e e
facoltativi fo(f} | opzionali| dopo atunai
(b} facoltativi| mensa frequenta
(g) {h) nti (I=e-
iy
Prime 2 = 1 3 42 24 = 18 42 = = 14
Seconde 1 = i 2 41 19 = 22 41 = = 20.5
Terze 1 = 1 2 46 22 = 24 46 1 = 23
Quarte 2 = i 3 30 34 = 16 30 = = 16.66
Quinte 2 = 1 3 33 30 = 23 53 = 17.66
Pluriclassi | 2 = = 2 30 30 = = 30 = = 15
Totale 10 = 5 15 262 159 = 103 | 262 | 2 2 | 147
Prime 3 = = 3 59 59 = = 59 = 19.67
Seconde 3 = = 3 63 63 = = 63 = = 21
Terze 3 = = 3 52 32 = = 52 = 17.33
Plariclassi = = = = = = = = = = = =
Totale 9 = ~ 9 174 174 = = | 11 | 3 3| 1933




2 — H personale

DIRIGENTE SCOLASTICO — titolare

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolovita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

3
o

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

[
<

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contraito fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario™

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

Bl wio|lo|lalnuloiolm|—

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piir spezzoni e quindi abbia stipulate diversi coniratti con altretiante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

61

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

1

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

0
0
3

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

—
oy

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

st | D

Personale ATA a tempo indeterminato part-time

TOTALE PERSONALE ATA

17

3 — La situazione edilizia e il contesto sociale

L'Istituto, con tutti i suoi plessi, & dotato di n. 6 edifici dislocati sui Comuni di Mello, Mantello € Traona.

Vi sono aule, laboratori, biblioteca, palestre in numero adeguato a contenere ’utenza.

Nei plessi dell’Istituto convergono alunni provenienti da un territorio comprendente n. 5 Comuni: Traona,

Mantello, Mello, Cino e Cercino.

La sede centrale dell’Istituto & ubicata a Traona presso la Scuola Secondaria di I Grado e ospita ghi uffici

Amministrativi.

Obiettivi e Indicatori di risultato

4 — Gli obiettivi per ’esercizio finanziario 7

Gli obiettivi generali prioritari che la scuola ha scelto di porsi vanno considerati in una logica pluriennale:




A} Rafforzamento delle intese programmatiche con le Amministrazioni comunali
Indicatori di risultato:
¥ maggiore condivisione delle iniziative promosse dalla scuola con le amministrazioni comunali;
» oftimizzazione dei finanziamenti, dei supporti ¢ delle strutture messe a disposizione dall’Ente
Locale;

B) Accogliere tutti gli alunni ¢ favorire il processo di inclusione attraverso I’claborazione di didattiche
integrative sia sul versante dell’apprendimento che delle dinamiche relazionali, atte a valorizzare le
potenzialitd di ogni singolo alunno e concorrere al raggiungimento del successo formativo

Indicatore di risultato:
»  verifica degli apprendimenti degli alunni attraverso specifiche prove di profitto.

C) Rispondere alle numerose situazioni di disagio presenti tra la popolazione scolastica dell’istituto
attraverso un utilizzo flessibile, razionale ¢ funzionale delle risorse umane assegnate all’lstituto,
allo scopo di garantire il miglioramento dell’azione didattica nel rispetto degli stili cognitivi degli
alunni attuando strategie per il recupero dello svantaggio.

Indicatori di risultato:

» aumento del benessere a scuola tra gli alunni

» aumento dell’autostima degli alunni

» riduzione delle differenze nel livello dell’apprendimento degli alunni.

D) Incrementare le dotazioni didattico-tecnologiche dell’istituzione scolastica con la relativa
manutenzione ¢ assistenza.
Indicatori di risnltato:
» utilizzo costante della LIM per svolgere Pattivita didattica in tutte le discipline

E) Sostenere e migliorare il livello di professionalitd del personale dell’Istituto con un funzionale
Piano di Formazione, collegato con il POF .
Indicatore di risultato:
» aumento della soddisfazione rispetto a specifici corsi di formazione frequentati.

F)} Migliorare I'immagine della scuola e garantive la gestione dell’nformazione ¢ della
comunicazione pubblica attraverso una maggiore fruibilita del sito Web dell’Istituto.
Indicatore di risultato:
» Implementazione della comunicazione scuola-famiglia attraverso i link “area genitori” ¢
“registro elettronico”, quest’ultimo attualmente attivato per la scuola secondaria di I grado.

G) Realizzare la continuita educativa e didattica al fine di rafforzare Pidentita delllstituto
Comprensivo.
Indicatore di risultato:
» verticalizzazione dei progetti fra i tre ordini di scuola;
» maggiore collegialita nelle decisioni.

In particolare gli obiettivi prioritari da raggiungere risultano essere:

» Leggere i bisogni del territorio ed elaborare risposte educative in collaborazione con gli enti
locali in modo sinergico ed integrato.

» Promuovere il benessere relazionale tra gli alunni, tra gli alunni e i docenti, tra i docenti ed i
genitori con la consapevolezza che la gestione delle dinamiche relazionali costituisce il
presupposto necessario sul quale costruire apprendimenti significativi.

Il Piano dell’Offerta Formativa si realizza anche attraverso progetti, intesi come insieme delle attivitd
svolte per raggiungere un risultato. Considerata la particolaritd dell’Istituto, che si trova ad operare in un
contesto sociale mn cui & rilevante il bisogno di integrazione, Dattivitd progettuale ¢ finalizzata a
promuovere Dinfegrazione in tutte le sue forme e a favorire il successo formativo attraverso la

personalizzazione degli inferventi.



In applicazione dell'art. 2 comma 197 della legge n. 191/2009 (Legge Finanziaria per il 2010), concernente
il cd. “Cedolino Unico”, la somma assegnata a questa scuola con nota prot. 19107 del 28/09/2017 pari ad €
23.726,38 lordo dipendente per I’anno 2017/18, finalizzata a retribuire gli istituti contrattuali ed utile per la
relativa contrattazione d’lIstituto non viene prevista in bilancio, né, ovviamente, accertata, La stessa verra
invece gestita secondo le modalita illustrate nelle note n. 3980 del 16 maggio 2011 e 4074 del 19 maggio
2011 del "Cedolino Unico" e, attualmente, comprende le voci sotto elencate:

il compenso per I’avviamento alla pratica sportiva verra assegnato in un secondo momento;

ASSEGNAZIONE FIS 2017-2018

TOTALE FIS Gl D s
FIS 4/42 Fis 8/12 2015/16 ECONOMIE “TOTALE A DISPOSIZIONE
1ORDO LORDO LORDO LORDO LCREO LORDG LORDO LORDC
DIFENDENTE STATQ DIPEMDENTE STATO DiPENDENTE S§TATO DIPENDENTE STATQ
FIS 961717 1 12.761.98 | 19.234,34 | 25.523.97 | 28.851,51 | 38.285,95 | 9.91011 | 13.150.72
FUNZ STRUM. | 1.201,31 156414 | 240263 1318820 |360384 |478243
ING, SPECIE. | 609,63 508,85 | 121907 161771 | 182860 | 242655 . A2 BRI
ORE ECCED. | 436,18 577,48 | 870,34 1.154,94 173243 101289  |134384 | 231821 | 03.07628 00
APS (ipotesi) S L 1.011,45 - C 78221 " 1.011,45
TOTALE 11.863,19 1 15.742,45 | 2372638 *.| 3148491 | 5635178 14623881 | 1002280 | 1440458 | 47.27458 | 8273337

L*importo MOF lordo dipendente assegnato dal MIUR & pari a €36.351,78 al quale vannro sommate la goota di
avviamento pratica sportiva di € 762,21 e le economie derivanti daghi anni precedenti pari ad € 10.922,80.

La quota da accantonare per 'indennitd di direzione, lordo dipendente, al DSGA, calcolata secondo i parametri
fissati nella sequenza contrattuale 25/7/2008, ¢ di € 2.760,00, la quota da accantonare per 1’indennitd di
direzione al sostituto del DSGA & di € 307,07; le funzioni strumentali sono pari a e 3.603,94, gli incarichi
specifici € 1.828,60 e le ore eccedenti € 2.318,21.

Per le attivita complementari di educazione fisica, alla data attuale il MIUR non ha assegnato lo
stanziamento, la quota & stata comunque calcolata sulla base dei parametri contenuti nella nota MIUR prot. 4897
del 05/10/2017.

PARTE FINANZIARIA

La gestione finanziaria si basa su criteri di efficienza, efficacia, economicita e coerenza per raggiungere gli
scopi prefissati. Sono previsti interventi di esperti interni ed esterni, acquisti del materiale necessario per i
diversi progetti. Le spese relative ai progetti sono prevalentemente coperte con i fondi stanziati dai comuni,
dalla L.440/97, da contributi delle famiglie per viaggi di istruzione, progetti, e assicurazione infortuni/R.C;
le spese postali, il fondo per le minute spese, il materiale di cancelleria e di facile consumo, gli
abbonamenti, i sussidi sono coperti principalmente con i fondi di funzionamento. Le attivita didattiche in -
orario aggiuntivo, le attivitd di coordinamento organizzativo, il lavoro delle commissioni, il lavoro
straordinario del personale amministrativo e dei collaboratori scolastici sono retribuiti con il fondo di
istituto (cedolino unico);



Prima di procedere ad illustrare le linee programmatiche per lanno 2018, appare opportuno

prendere in considerazione per sommi capi la gestione 2017.

GESTIONE ESERCIZIO PRECEDENTE

Entrate:
- fondo di cassa esistente all’inizio eserc. Euro 52.369,18
- somme riscosse in conto competenza Euro 61.641,29
- in partita di giro FEuro 300,00
- somme riscosse in conto residul Euro 1.980,12
(A) TOTALE Euro 115.990,59
Spese:
- somme pagate in conto compeienza Ewro 46.129,34
- in partita di giro Euro 300,00
- somme pagate in conto residui Euro 8.583,93
(By TOTALE 54.713,27
Fondo cassa al 18/10/2016 (A-B) = Euro 61,277,32

che concorda con la nota dell'Tstituto Cassiere.
La situazione finanziaria al 18.10.2017 risulta definita come segue:

- fondo di cassa € 61.277,32
- residui attivi € 19.029,26
- residui passivi € 12.485,35

Avanzo amim.ne complessivo

di cui:

€ 39.257,15 avanzo vincolato

€ 28.564,08 avanzo non vincolato

€ 67.821,23

Funzionamento amministrativo e gestionale

1l funzionamento amministrativo e gestionale, in base al nuovo ordinamento finanziario e contabile, si &
trasformato da semplice strumento di rilevazione di moviment: finanziari in sistema informativo integrato e
di programmazione, fondato sostanzialmente su tre distinte rilevazioni: finanziarie, economiche e di

controllo della gestione.

La stesura di questa relazione previsionale e programmatica e, quindi, il successivo programma annuale, ¢
avvenuta attraverso un processo di programmazione composto da pi fasi operative:
- una fase di pianificazione per individuare ¢li obiettivi primari che si intendono raggiungere:
sono in previsione, oltre alla spese ordinarie, acquisti per potenziare la dotazione di informatica di
supporto ai docenti nello svolgimento dei programmi didaitici ed agli alunni nell’apprendimento

attraverso nuove tecnologie.

- Una fase di accertamento delle varie possibilita tecnicamente praticabili per il mggiungimenfo
degli obiettivi, al fine di scegliere quelle ritenute przorzrarze in funzzone delle r:sorse dlSpOHEblll '

- Una fase di verifica dei risultati ottenuli.

PROGRAMMA ANNUALE 2017

ENTRATE



Aggregato 1 — Avanzo di amministrazione

L’avanzo di amministrazione alla data del 18.10.2017, dimostrato nell’allegato prospetto nelle sue singole
articolazioni, risulta di € 67.821,23 (Modello C) di cui € 28.564,08 con vincolo di destinazione.

Nel rispetto delle indicazioni dettate dalla Circolare sulla redazione del PA 2017 il prelevamento effettivo alla
data ¢i redazione del Programma gnnuale ammeonta ad € 23.687,11 di cui € 10.685,32 vincolati ed € 13.001,79 non
vincolati. Vengono inseriti nella disponibilita da programmare € 44.760,20, il fondo di riserva ammonta ad € 500,00
inferiore al 3% della dotazione ordinaria.

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 67.821,23

Non vincolato 39.257,15

Yincelato 28564,08
non vincolaic anni precedenti 2.000,00
funzichamanio 32.334 .88
sofferenza finanzisria 2.161,78
utilizzo locali scolgstic 368,63
interessi attivi 1.78
formazione 2.389,99
L. 440/87 878,14
progetti 8P Traona 0,03
visite fiscali 981,03
percorsi orientamento 695,04
Caomune Traena 2.243,32
Comune Mantelio 1.417 88
Comune Cercino 2.718,07
Comune Melio 1.5560,00
Comune Cino 1.488,04
materiale SP Mantalic 500,00
ANA. per progetti 900,00
PON 0,78
assicuraziong 804,31
mater.did.diari libr assenze 5,514,789
ajunni x progetti 1.485,19
Pro Loce Mant.e Cercing 1.300,00
Pro,Leco Mello progetii SP Mello 815,63
Comp. Revisori Conti 4.186,53
comodato d'uso libri 374,00
restituzione imposie non dovute 391,23

Nel prospetio sotto riportato si descrivono in maniera pilt dettagliata i residui attivi (con l'indicazione della
resunta esigibilitd) ¢ residui passivi risultanti al 18/10/2017

Residui 2016 150,00 | Saldo progetto PON

MIUR funzionamento sett-dic 2017 che si presume di
Residui 2017 5.383,00 | incassare entro il 31/12/2017

MIUR compenso revisori sett-dic 2017 che si
Residui 2017 1.395,51 | presume di incassare entro il 31/12/2017

MIUR saldo progetto Atelier che si presume di
Residui 2017 10.500,00 | incassare entro'il 31/12/2017

Genitori per progetti che si presume di incassare entro il
Residui 2017 1.600,00 : 31/12/2017
TOTALE RESIDUI ATTIVI 19.629,26

8i precisa che nell’anno 2014, al fine di avere una situazione di bilancio reale, sono stati radiati tutti 1 residui attivi
derivanti da crediti nei confronti del MIUR refativi agli anni precedenti per decorrenza dei termini in quanto non
considerati pit esigibili.



Si descrivono di seguito anche i Residui passivi rilevati al 18/10/2017

o Corso di formazione antincendio in corso di effettuazione che si
Residui 2015 1.464,00 | presume di pagare entro 11 31/12/2017
Residui 2017 14.021,25 | materiali ¢ servizi che si presume di pagare entro i 31/12/2017
TOTALE RESIDUI PASSIVI 12.485,35

la parte corrispondente al prelevamento dall’avanzo di amministrazione utilizzato per la redazione del
Programma annuale ¢ cosi riassunto (Modello allegato com deitaglio della distribuzione delle economie negli aggregati di
spesa— Mod. D)

Vincolato Non vincolato
AQ1 Funziohamento amministrativo generale...............oell. € 00 € 2.000,00
AQ02 Funzionamento didattico generale ..., € 1.604,31 € 1,79
A3 Spese dipersonale........ooo o € 2.791,02 € 00
AD4 Spese di investimento ... € 00 € 10.000,00
PO1 Animazione lefiura ....ccoovirinc s € 00 € 00
PO2Z Hingue SIraniers .........co i € 400,00 € 00
PO3 attivita aristiche emusicali .............oooiiii € 400,00 € 00
P04 attivitd SpOrtive ..o € 700,00 € 00
P05 attivita Iaboratoriali - acceglienza e continuita .................... € 2.400,60 € 1.000,00
P08 teritorio & ambiente € co € 00
Q7 formazione € 2.389,89 € 00
TOTALE € 11.763,82 €17.244,74

FONDO DI CASSA
Attualmente il fonde di cassa & pari ad € 61.277.32, sufficiente alla copertura dei residui passivi di €
12.485,35

Aggregato 2 — Finanziamenti dello Stato
1. Dotazione ordinaria
Nella redazione del Programma sono state rispettate le indicazioni e gli importi dettati dalla nota MIUR indicata in
premessa, calcolati sulla base del DM21/07 ¢ nel rispetto del DI44/2001 e riferita al periodo gennaio / agoste 2018
(mentre la quota riferita al periodo seitembre/dicembre 2018 sard oggetto di successiva integrazione), riassunte come di
seguito:

Finanziamenti di cui DM 21/2007 destinati a....
AOTFunzionamento - tab2/A — Fisso 1.333,33
A01 -A02 Funzionamento - tab2/A - quota per alunno 8.684,95
AQ2 - Funzionamento - tab2/B - alunni diversamente abili 37.13
A02 — Quota per classi terminali I grado 24.00
Quota per sede aggiuntiva 666,67
‘Totale Funzionamento amm.vo didattice 8/12
10.766,08
Compenso Revisori dei Conti Scuola Capofila 2.791,02

2. Dotazione Perequativa
Alla data odierna, nessuna dotazione perequativa & prevedibile.

3. Altri finanziamenti NON vincolati
Alla data odierna, nessuna dotazione & prevedibile.

4. Altri finanziamenti VINCOLATI
Alla data odierna, nessuna dotazione & prevedibile viste le indicazioni normative finora enunciate.

Aggregato 3 — Fondi dalla Regione

Alla data odierna non ¢ dato sapere se saranno effettuate assegnazione in merito a

voce 1 — Dotazione ordinaria - nessuna segnalazione
voce 2 — Dotazione perequativa - nessuna segnalazione
voce 3 — Altri finanziamento non vincolati- nessuna segnalazione

voce 4 — Altri finanziamento vincolati (azione B) nessuna segnalazione

Aggregato 4 — Finanziamenti da enti Locali

vace 1 — Unione Europea - nessuna seghalazione
voee 2 — Provincia non vineolati - nessuna segnalazione
voce 3 — Provineia vineolati - nessuna segnalazione

voce 4 - Comune Non Vincolati - nessuna segnalazione



voce 5 — Comune Vincolati non soro alla data odierna stati assegnati dai Comuni facent: capo a questo Istituto i
finanziamenti 2018 per funzionamento e per la realizzazione dei progetti
voce 6 — Altre Istituzioni - nessuna segnalazione

Aggregato 5 — Contributi da Privati
Sulla base delle visite guidate richieste alla data odierna, si stima wna somma di € 10.000,00 quale contributo degli
alunni per il pagamento delle spese necessarie ed una somma di € 3.830,00 per il contributo assicurativo personale ed
alunni.

Contributo per viaggi di istruzione 10.000,00
Contributo per assicurazione 3.850,00
Totale aggregato 5 13.850,00

Aggregato 6 — Proventi da gestioni economiche

Nell Istituto non & prevista alcuna gestione individuata nelle voci dell’aggregato, ovvero

1. Azienda agraria

2, Azienda speciale

3. Attivitd per conto terzi
4, Attivita convittuale

Qualora st verifichera una delle aftivita di cui sopra, sard oggetto di modifica in corso d’anne

Aggregato 7 — Altre Entrate

| Interessi conto corrente bancario | 0]

Aggregato 8 — Mutui
Non & previsto Putilizzo della presente voce, alla data odierna

Aggregatoe 99 — partite di giro
iI presente aggregato per la gestione delle partite di giro, ¢ utilizzato solo ed esclusivamente per la gestione del reintegro
del mandato per minute spese al DSGA, secondo [e direttive impartite con DM 44/01
L’importo delle partite di giro non & sommato a quello degli altri aggregati dal Sistermna Informativo Ministeriale

| Reintegro anticipo al DSGA per minute spese | 300,00 |

RIEPILOGO DELLE ENTRATE

Tipologia delie entrafe Parziale Totale %

Avanzo di amminisirazione di cui € 67.821,23 731,22%
1 Non vincolato 36.867,16
Vincolato 30.954,07
2 Finanziamenti dello stato di eui € 13,557,10 14,24%]
13.557,10

= e
et

lo|

Dotazione ordinaria
Dotazione pereguativa

Semme NON vincolate

[CE R R IR O}

o [ o]

Somme Vincolat
3 Finanziamenti della Regione € - " 0,00% |
negativo € -
4 Finanziamenti da Enti Locali € . 0,00%I
3 Comuni Viacolati € ~
3 Contributi da Privati di cui € 13.850,00 14,54% 1
1 MNon vincolati € -
Vincelati 13.850,00
3 Aliri non Vincolati -
6 Provesiti da gestiont economiche di cul €
Tnterassi attivi

7 Altre entrate

7 Mautai
29 Partite di giro - non sommate
TOTALE

[0

o]

0,00%

D(m|m) D
'

300,00
95 228,33 100,00% |

300,00

:
af | m|mi

SPESE
Aggregato A — Spese per attivita



Nella presente sezione della relazione scno state previste brevi descrizioni delle attivitd/progetti previsti e finanziati,

con la contestuale scheda dimostrativa. In merito ai progetti presentati, alla data attuale, non avendo ancora dati in

merito al finanziamento per il diritto allo studio da parte delle amministrazioni comunali, si inseriscono
esclusivamente le economie relative all’e.f. precedente. 11 Piano dei conti utilizzato & quello in vigore a tuito il 2017
pubblicato sulia Infranet ministeriale il 13.12.2007 e successivamente adattato alle necessita dell’ Istituto .

A01 — Funzionamento amministrative generale
In questa attivitd sono previste le spese per il funzionamento didattico quali: rimborso indennita di missione, acquisto
materiali di consumo, riviste amm. ve, spese postali, incarico per RSPP ¢ medico compelente, incarico assistenza
informatica, manutenzione macchinari, software registro elettronico, noleggio fotocopiatrice, spese ai revisori dei conti
quale scuola capofila, quote associative a reti di scuole ed eventuali spese di tenuta conto per pagamento bollettini postali.
1.¢ spese sono dettagliatamente indicate nella scheda illustrativo-finanziaria allegata alia presente relazione.
Si prevedono entrate per € 8.640,00 derivanti da avanzoe di amm.ne 2017 per € 2.000,00 e previsione di finanziamento
per funzionamento 2017 per € 6.640,00.

A02 — Funzionamento didattico generale

In questa attivita sono previste le spese per il funzionamento amministrativo quali carta, cancelleria, materiale tecnico
specialistico e informatico, manutenzione macchinari, assicurazione alunni e personale, spese per viaggi di istruzione e
giochi studenteschi.

Le spese sono dettagliatamente indicate nella scheda ifhustrativa finanziaria allegata alla presente relazione.

Si prevedono entrate per € 18.456,10 derivanti da avanzo di amm.ne 2017 per € 1.606,10,previsione di finanziamento
per funzionamento 2017 per € 3.000,00, dalla previsione del finanziamento delle famiglie per viaggi di istruzione per €
10.006,00 e per contributo assicurazione infortuni ed RC per € 3.850,00.

A03 — Spese per il personale

Sono previste spese per il personale per il compenso at Revisori dei Conti per € 5.582,04 di cui € 2.791.02 derivanti
da avanzo di anun.ne ed € 2.791,02 da previsione finanziamento vincolato gennaio-agosto 2018,

AQ4 - Spese di Investimento

Sone previste spese per acquisto di hardware per € 10.000,00 derivanti da avanzo di amm.ne.

Aggregato P — Progetti

Tutti i pagamenti al personale impegnato nei progetti sono stati previsti con Fondo istituzione scolastica a seguito di
contrattazione di Istituto. Pertanto i progetti che prevedono SOLO liquidazione di compensi di progettazione e/o di lezione
eccedente avranno un valore nulo nel programma annuale, in quanto sard premura dell’Istituto comunicare alla DPSV ghi
importi dovuti da liquidare con Cedolino Unico.

I progetii inseriti nel PA 2018 sono numerati da P01 a P07, nella presente relazione si evidenziano, oltre agli aspetti di
carattere contabile anche le note riassunte delle schede presentate dai docenti per la loro realizzazione. Come gia anticipato
in premessa alla data attuale vi sono previsioni di spesa solo per la parte coperta da avanzo di amministrazione dello scorso
esercizio finanziario, si prevedono conseguentemente variazioni su tutti i progetti a ricevimento delle comunicazioni di
finanziamente da parie degli enti locali. La spesa per 1 progetti, prevista complessivamente in € 10.346,06
nell’aggregazione P viene sintetizzata nella tabella sottostante:

gg:

P01 — Animazicne aila lettura £ 00
P02 — Lingue straniere € 400,00
P03 — Agivita artistiche e musicali € 400,00
P04 - Attivita sportive € 700,00
P05 - Attivita laboratoriali, accoglienza e continuita € 340000
PO& - territorio e ambiente € 00
POY - Formazione € 2.389,99

I finanziamenti qui riportati permettono di realizzare [ progetti previsti nel Piano dell’Offerta formativa all’inizio dell’anno
scolastico. Sono di seguito illustrati brevemente le aitivitd ed i progetti programmati per I’a.s. 2017/2018 tenuto conto che
ad ogni singolo aggregato di spesa corrisponde in allegato un’apposita scheda finanziaria Mod. B.

P01 — Animazione alla letfura

Rientrano in questo filone i seguenti progetti:

INFANZIA TRAONA P1 Biblicteca

INFANZIA MANTELLO P1 Una biblioteca a scuola
PRIMARIA TRAONA P1 Progetto letiura "amico libre”




SECONDARIA TRACNA I P1 IA tutto libro

Per le scuole dell’infanzia i progetti hanno la finaiitd di motivare i bambini all’uso del libro fina dai primi anni di vita,
promuovere 'interazione fra lingua orale e scritta, promuovere if piacere alla lettura ed avvicinare 1 bambini ad un
linguaggio informatico; per le scuole primarie e secondaria i progetti presentati hanno la finalitd di rafforzare la
motivazione allo studie, accrescere la conoscenza di sé, il senso di autostima e il rispetie delt’altro, migliorare le capacitd &
relazione, autocontrollo, favorire una didattica inclusiva impiegando diverse strategie per la promozione alla lettura,

Al momento son si prevede di inserire voci di entrata/spesa

P02 -~ LINGUE STRANIERE

Rientrano in questa scheda i seguenti progetti:
INFANZIA MANTELLG P2 Inglese
SECONDARIA TRAONA Pz Conversando in lingua inglese

1l progetto “lingua inglese™ presentato dalla scoola dell’ infanzia di Mantello si prefigge di dare un primo approccio ad una
lingna straniera con esperti madre lingua, nonché favorire una presa di coscienza di essere “cittadini del mondo™.

Il progetto “conversando in lingua inglese”, proposto dalla scuola secondaria di 1 grado, ormai al terzo anno di
realizzazione, conferma il raggiungimento dell’obiettivo di miglorare la comunicazione in lingua straniera potenziando
quanto appreso in classe e ampliando il proprio bagaglio lessicale attraverso 'esperienza con insegnanti madre lingua,
esperti estranei all’amministrazione.

Agar
“Vioce - -
S.voce

31001 07 | Bsperti

400,00

1102 Avanzo amm.ne ] 400,00

PO3 — ATTIVITA” ARTISTICHE E MUSICALI

Rientrano in questa scheda i seguenti progetti:
INFANZIA TRAONA P3 Musicando
INFANZIA TRACONA P3 Danzare a scuoia
INFANZIA TRACNA P3 Teatro a scuola
INFANZIA MANTELLD P3 Opera Kids oppure Opera Domani
INFANZIA MANTELLO 3 Danza
INFANZIA MANTELLO P3 Cori di classe
PRIMARIA TRAONA P3 Crescere con la musica 3 anno
PRIMARIA MELLO P3 Cori di classe
PRIMARIA MANTELLO P3 Cori di classe

I progetti “coinvolgono ghi alunni delle scuole dell’infanzia, primarie e SSIG, introducono il linguaggio musicale tramite
percorsi di laboratorio musicale e coreografico, con lo scopo di avvicinare gli alunni al linguaggio dell’opera lirica,
patrimonio della cultwra italiana, generare mteresse per la musica e valorizzare nel contempo le naturali attitudini
dell’allievo, vivere il canto comne momento di aggregazione.

1 progetti presentati dalle scuole dell’infanzia si prefiggono 1’ obiettivo avvicinare 1 bambini al teatro musicale, conoscere ed
apprezzare la musica e lo speitacolo dal vivo, partecipare ad attivitd di laboratorio relative al linguaggio musicale e
coreografico, partecipare attivamente a spettacoli teatrali-musicali.

400,00
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P4 -ATTIVITA” SPORTIVE

Rientrano in questo filone i seguenti progetti:

INFANZIA TRAONA P4 Yoga

PRIMARIA TRAONA P4 Sport di classe
PRIMARIA TRAONA P4 Classi in movimento
PRIMARIA MELLO P4 Psicomotricita
PRIMARIA MELLO P4 Bageball

PRIMARIA MANTELLO P4 Coni a scuola
SECONDARIA TRAONA P4 Un pomeriggio sportivo

Per la scuola dell’infanzia si intende perseguire le seguenti finalitd: sviluppare Paunionomia — acquisire competenze —
vivere esperienze socialiy
Per le scucle primarie e secondaria si indicano i seguenti obiettivi:
- vivere esperienze socializzanti, in cui il proprio contributo sia fondamentale al fine della buona riuscita del gruppo;
- sperimentare la vittoria o la sconfitta, quali momenti per imparare a modulare e gestire le proprie emozioni;
- promuovere il rispetio delle regole concordate per incoraggiare il rispetto dei compagni.

3l B[ * P04- ATTIVITA’ SPORTIVE e
3]02107 E 700,00
oT00,00
70004
POS ATTIVITA” LABORATORIALY - ACCOGLIENZA E CONTINUITA®
INFANZIA TRAONA P5 H mic meondo da scoprire “fra presente e passato” 2* annualita
INFANZIA TRAONA P5 Continuita
INFANZIA TRACONA P5 Giallo-rosso-blu
INFANZIA MANTELLO P5 I mio mondo da scoprire "Fra presente e passato” 2" annualita
INFANZIA MANTELLO P5 Continuita
INFANZIA MANTELLO P5 Giallo-rosso-blu
PRIMARIA TRACNA P5 Frutta nelle scucle
PRIMARIA TRAONA 75 Progetto Porcospini
PRIMARIA TRADNA P5 Ascuola andiamo da soli
PRIMARIA MELLO P5 Frutta nelle scucle
PRIMARIA MELLO P5 Progetto Porcospini
PRIMARIA MELLO P5 A scucla andiamo da soli
PRIMARIA MANTELLO P5 Progetto Porcospini
PRIMARIA MANTELLO PS5 A scuola andiamo da soli
PRIMARIA MANTELLO P Frutta nelle scuole
SECONDARIA TRAONA P5 Legalitd con spettacolo teatrale “Banna il bulio”
SECONDARIA TRAONA PS5 Orientamento
SECONDARIA TRAONA P5 Educazione affettiva
SECONDARIA TRACNA P5 A scuela ¢i andiamo da soli
SECONDARIA TRAONA PS5 Storia delle vaccinazioni
PROGETTI VERTICAL! P5 Continuita

Questi progetti hanno come finalitd di promuovere, Vapprofondimento della conoscenza di sé e degli altri, il recupero delle

carenze, le riflessioni sulle regole ed il concetto della legalith, approfondimenti sulla steria ‘approfondimento delle
tematiche dell’affettivita, del bullismo e delle dipendenze, conoscenza delle realtd Jocali finalizzate al recupero dei soggetti

deboli. I progetti si sviluppano anche attraverso ’incontro con esperti e con testimoni di esperienze dirette. L accoglienza e

la continuitd coinvolgono tutti i bambini delle scuole dell’infanzia, primarie e secondarie dell’istituto con la fmalitd di

favorire il primo inserimento, la conoscenza degli ambienti e dei nuovi compagni, migliorare la socializzazione all’interno

della scuola, favorire la continuitd verticale nel passaggio fra gli ordini di scuola T progetti frutta nelle scuola si prefiggono

I’obiettivo di educare ad una corretta alimentazione.



PREVISIONE

I - PO5-ATTIVITA’ LABORATORIALT NIALE

21 1|2 | Cancelleria 800,00
3102|067 | Esperti 2.400,00
410404 1va 200,00

TOTALE " 3400,00

3.400,00

: ‘ el K e
Avanzo d; amm:mstrazwne

P06 ATTIVITA® AMBIENTALIL

Rientrano in questa scheda i seguenti proegetti:

PRIMARIA TRAONA P& Una terra da amare ... e conservare 4 anno
PRIMARIA TRAONA P& Il milite non pil ignoto

PRIMARIA TRAONA P3 | tesori nascosti della costiera dei Cech
PRIMARIA MELLO P& Eco-schools

PRIMARIA MANTELLO P8 Ricorrenze

SECONDARIA TRACNA P8 | tesori nascosti della costiera dei Cech
SECONDARIA TRAONA P& Incontro con Ia storia

PROGETTI VERTICALL P& | tesori nascosti della costiera dei Cech

Tutti questi progettt hanno come finalith comune il prendere coscienza del territorio e dell’ambiente che ci circonda,
assumere comportamenti cotretti verso di esso, salvaguardare P'ambiente naturale, promuovere la maturazione dei
comportamenti comretti, positivi e costruttivi nei confronti dell’arnbiente per essere cittadini consapevoli dell’importanza
dell’ecosostenibilita, conseguire un obiettivo comune,.

Al momento non si prevede di iscrivere voci di entata/spesa per gquesto progetto

PO7 - FORMAZIONE
Si prevede di realizzare le iniziative di formazione e aggiornamente deliberate dal Piano del Collegio dei Docenti e previste
dal D.1.vo 84/2009 e successive modifiche ed integrazioni per sicurezza, curricolo, DSA, BES.

Saranno prese in considerazione proposte formative del MIUR o di Istituzioni acereditate dal MIUR e saranno accolte e
rOmosse offerte in rete con altri Istltut;

PREVISIONE -

31751 | Formazione profcsslondlc spcczahsﬂca _ 2.389,99
TOTALE . : B S e G B T T S 2. 389,99

1] 11 1} Avanzo amm.ne

Fondo di riserva

Come previsto dal Regolamento di contabilitd, il fondo di riserva & costituito in € 500,60 contenuto nella misura
massima prevista, prelevato dal finanziamento per la dotazione ordinaria.

L’importo del fondo di riserva sara utilizzato per necessita che dovessero eventualmente verificarsi nel
corso dell’anno, in relazione al funzionamento amministrativo ¢ d:dattico 0 per p0551b1h vanazmnl del prooem
di offerta formativa nel limite del 10% della previsione di spesa. :

Fondo minute spese
L’importo del fondo delle minute spese a disposizione del DSGA vene stabilito in € 300,00.




Aggregazione Z/701: disponibilita finanziaria da programmare

funzionamento 21.334,96
sofferenza finanziaria 2.161,78
utilizzo focali scolastici 368,63
L. 440/97 878,14
progetti SP Traona 0,03
visite fiscali 981,03
percorsi orientamento 695,04
Comune Traona 2243.32
Comune Mantello 141786
Comune Cercino 271807
Comune Meilo 1.590,09
Comune Cino 1.468,04
A.N.A. per progetti 100,00
PON 0,78
mater.did.diari libr assenze 3.114,7¢
alunni x progetti 1.485,19
Pro Loco Mant.e Cercine 1.300,00
Pro.lLoco Mello progetti SP Meilo 115,63
Comp. Revisori Conti 1.395,51
comodato d'use libri 374,00
restituzione imposte non dovute 391,23
funzionamento 2018 genn-agostc 526.08
TOTALE 44.760,20
Si dichiara che non vi sono gestioni fuori bilancio.
Il DSGA iL DIRIGENTE SCOLASTICO

Maria Monti Marco Vaninetti




ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRAONA

I
PROGRAMMA ANNUALE E.F. 2018

MOD. A |

ENTRATE
Agul|Voce TOTALE
01 Avanzo di Amministrazione presunto € 67.821,23 |
01
02
02 557,
01 Dotazione ordinaria € 13.5567,10
1 | Funzionamente € 10.768,08
2 1 Suppl. Brevi L.orde + Cneri) £ -
3 { alunni h £ -
4  revisori conti € 2.791,02
Incarichi specifici ATA € -
02 Dotazione pereguativa € -
03 Altri finanziamenti non vincolati € -
04 Altri finanziamenti vincolati € -
legge 440/37 € -
accertamenti medico fegall €
04
Non vincolati € -
03 Vincolati: € -
Comuni vincolafi € -
05 :'fé:;)ntri'but'i.d.a. :;:).n;f.__at.i i 13850,00
01 Non vincolati 0
02 Vincolati € 13.850,00
Alunni e personsle per assicurazions € 3.850,00
Alunni per Viaggi istruzione € 10.000,00
03 Altri Contributi Vincolati € -
07
01 Interessi e contributo Conv. Cassa € -
01 e -
Totale Entrate | € 95.228,33

Contributi da
privati
14,54%

Finanz, da
Enti Territor.i
o altre
Istituz.
Pubbliche

0,00%

Altre entrate
0,00%

Avanzo Non
vincolaio
& 38,71%

Aliri
finanziamenti
vincolati
0,00%

Finanziamen
i delio Stato
14,24%

Avanzo
Vincolato
32,51%

BAvanzo Non vincolato

@Avanzo Vincolato

afFinanziamenti delio Stato

BAlr finanziameantl vincolati

fFindnz, da Enti Territor.i o altre Istituz. Pubbliche
QContributi da privati

RAlre entrate




Utilizzo Avanzo di Amministrazione ai sensi defla mail del Ministero Pubblica Istruzione n. 9537 del 14/12/2009:

Fondodicassa € 53.192,968
Uitilizzo avanzo df Amministrazione Vincolate € 11.763,82

Utilizzo avanzo df Amministrazione non Vincolate € 17.244,74

Utilizzo avanzo di
Amministrazione non

Vincolato
21%
Utilizzo avanzo di
Amiministrazione
Vincolato Fondo di cassa
14% 85%

BFondo di cassa Bltlizzo avanzo di Amministrazione Vincolato Ruiilizze avanzo di Amministraziona non Vincolato




i
AD1 | Funzionamento amministrativo generale 3 8.640,00
A02 | Funzionamento didattico generaie £ 18.456,10
AG3 | Spese di personale £ 5.582,04
A04 | Spese diinvestimento £

ogetti

POt | Animazione alla lettura

P02 | tingue straniere 400,00

PO3 | stiivita adtistiche & musicali 400,00

P05 | Attivita laboratoriall, accoglienza & continuita 3.400,00

P08 |territorio @ ambiente -

€
€
€
P04 | Attivita sportive € 700,00
€
€
€

PO7 | formazione 2.389,99
Fondo di riserva € 300,00
R98 Totale Spese
TOTALE SPESE £ 50.268,13
zo1 12 Fitanziaris 02 piogran 960,20
TOTALE A SPESE A PAREGGIO £ 85.228,33

RIPARTIZIONE SPESE PER ATTIVITA'-PROGETTI - 201:

Z01 -
Dispenibilita
Finanziaria da
programmare
A47%
D AtIvita
Attivita
45%
BProgetti

21704 - Disponihilita
Finanziaria da
programmare

DISTRIBUZIONE SPESE IN ATTIVITA'

i

B Funzionamenio amministrativo
generale

oFunzipnamento didaitico
generale

® Spese di personale

€ 5.186,53

OSpese di investimento




formazione
32,78%

Animaziong alla lettura
0,00%

Lingue stranisre
5,49%
territorio & ambiente

0,60%
attivitd artistiche e musicali
5,49%
L Attivita sportive
9,60%
Attivita laboratorial,
accoglienza e continuita
46,64%
BAnimazione alla lettura Oiingue straniere Dattivita artistiche e musicali
LIARIVIYE sporiive B Attvith laboratoriall, accoglienza e continuita Literritorio ¢ ambients

Bformazione o




COMPGSIZIONE AGGREGATO "201"

fondo riserva

funzionamento 21.334,98 500,00
sofferenza finanziaria 2.161,78
utiizzo iocall scolastici 368,63
L. 440/97 878,14
progettt SP Tracna 0,03
visite fiscall 981,03
percorsi orientamento 595,04
Comune Traona 224332
Comune Mantetlo 1.417.86
Comune Cercino 271807
Comune Meilo 1.3%0,09
Comune Cino 1.468.,04
A.N.A, per progetti 100,00
PON 0,78 500,00
mater.did.diari libr assenze 3,114,789
alunni x progett 1.485,19
Pro Loco Mant.e Cercine 1.200,00
Protoco Melic progetti SP Metlo 115,83
Comp. Revisori Conti 1.385,51
comodate d'uso libri 374,00
restituzions imposte non dovute 391,23
funzionzmento 2018 genn-agosto 626,08

44.760,20

mater.did diari libr assenze 2.90%

unni X progetii
3,329

Y%

PON
0,00%

ANA per progetti
8,22%

Comune Cino
3,28%

Comune Meilo
3,55%

LComune Cercine
6,07%

Comune Mantellc
3,47%

Comune Traona
5,01%

percorsi orientamento
1,55%

visite fiscalt
2,19%

pregefti SP Traona
0,60%

L. 440f97
1,96%

scfferenza finanziaria
4,83%

utilizzo local scolastic
0,82%

COoM

Pro Loco Mant.e Cercine

Pro.Loca Mello progetti SP Meilo
0,26%

POSIZIONE Z01

Comp. Revisori Conti
3,12%

comeodato d'uso libri

restituzione imposte nen doy
0.87%

funzicnamento 2018 genn-
agosio
1,40%

funzionamento
47 67%

=]

1 funzionamente

R sofferenza finanziara

O utilizzo locali scolastici

| L. 440/97

O progetit SP Traona

visite fiscali

@ percorsi arientamenta

B Comune Tracna

Comuns Mantsilc

B Comune Cercine

8 Comune Metio

2 Comune Cine

0 AN A per progetit

0 PON

B mater.did.diari iibr assenze

3 alunni ¥ progetti

13 Pro Loco Mant.e Cercino

13 Pro.Loco Mello progetti SP Meilo
& Comp. Revisori Conti

1 comodato d'uso i

3 restituzione imposte non dovute
Sfunzionamanto 2018 genn-agosto




Mod A (art. 2)

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO L. C. DI TRAONA

23018 TRAONA (SO VIA ALDO MORO N. 8 C.F. 82003850144 C.M. SQOIC81200L
PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2018
ENTRATE
Aggr, importi
Voce

01 Avanzo di amministrazione presunto 67.821,23
01 iNon vincolato _ ) 36.867,18
02 Vincolate 30.854,07
02 Finanziamenti dello Stato 13.557,10
01 {Dotazicne crdinaria 13.557,10

02 1Dotazione perequativa

03 [Altri finanziamenti non vincolati
0G4 | Altri finanziamenti vincolati

05 [Fondo Areg Soitoutilizzate FAS
03 Finanziamenti dalla Regione
01 |Dotazione ordinaria

02 [Dotazione pereguativa

03 1Althd finanziamenti non vincolati
04 1 Aitrd finanziamenti vincolati

04 Finanziamenti da Ent locall o da altre istituzioni pubbliche
01 |Unione Europea

02 |Provincia non vincolati

03 [Provincia vincolati

04 {Comune non vincolati

05 {Comune vincolati

08 [Altre istituzioni

05 Contributi da Privati 13.850,00
01 {Famiglie non vincolai
02 |Famiglie vincolali 13.850,00

03 |Altri non vincolali

04 {Altri vincolati

0g Proventi da gestioni economiche
01 lAzienda agrara

02 i{Arzienda speciale

03 | Altivita per conte terzi

04 |Ativita convittuale

Q7 Altre Entrate

08 Mutui

Totale entrate 95.228,33

Pag. 1di2



Mod A (ant. 2)

Ministero dell'lstruzione, del'Universita’ e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO L. C. DI TRAONA

23018 TRAONA (SO} VIA ALDO MORO N. 6 C.F, 82003850144 C.M. SCIC81200L
PROGRAMMA ANNUALE
Esercizio finanziario 2018
SPESE
Agar. Importi
Voce
A Atiivita 42 678,14
AD1 iFunzionamento amminisirativo generale 8.640,00
A02 iFunzionamenio didattico generale 18.456,10
AD3 |Spese di personale 5.582,04
AQ4 |Spese d'investimento 10.000,00
A5 |Manutenzione edifici
P Progetti 7.289,99
P01 |animazione alfa letiura :
P02 {lingue stranfers 400,00
P03 |attivita artistiche - musicali 400,00
P04 |atlivita sportive 709,00
POS |attivita laboratoriali - accoglienza - continuita 3.400,00
P06 iterritoric e ambienie
PQO7 iformaziong 2.389,99
G Gestioni economichea
G011 [Azienda agraria
G02 iAzienda speciale
G03 |Atthvita per conto terzi
G04 [Attivita convitivale
R Fondo di riserva 500,00
R88 [Fondo di riserva 500,00
Totale uscite 50.468,13
f 2z { 201 |Disponibiiité Finanziaria da programmars 44.760,20
Totale a pareggio 95.228,33

It DIRIGENTE SCOLASTICO
Predisposto dal dirigente il A 3//*1« ,'f §01T }gviarco){aﬂmem
4, ./‘ I ;’
aars
IL PRESIDENTE DELLA G.E.

PN
Proposto dafla Giunta Esecutiva it 2 4;»/ {&Jf 2o\t Marco V?nmem o
i W{;f/ A
, Il. SEGRETARIO DEL iL PRESIDENTE DEL
e et 2610l o2 CONSIGLIO DISTITUTO ~ CONSIGLIO DISTITUTO
Approvato dal Consiglio d'istituto il - 6{ "‘b}/ At ¥ 4., Moraschinelli Simona i =Carnieletto Gianni

Pag.2di2
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wMod C {arl. 3)
Ministero delPistruzione, delf'Universita’ e della Ricerca
Ufticio Scolastico Regionale LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSIVO L . DI TRAONA
23019 TRAONA (SO ViIA ALDO MORO N. & C.F. 82003850144 C M SQICE1200L

SITUAZIONE AMMBNISTRATIVA PRESUNTA AL 28/10/2017

Esarcizio finanziario 2018

A) Conto di cassa
1 - Fondo di cassa esistente allinizio dell'esercizic

! 52369,18;

di cui %)
2 - Ammontare deile somme riscosse:
a) in conto competenza §1.641,29
di cui (1)
b} in conto residul attivi degli esercizi precedenti 1.980,12
di cul ("}
3 Totale 115.080,580 (%)
di cui (M)
4 « Amrnontare dei pagamenti eseguli
a} in conto competenza 46,129,324
di cui (7}
b) in conio residul passivi degli esercizi precedenti 8.583,93
di cui ()
5~ Fondo di cassa 81.277.321 (34
di oul )
2} Avanzo (o disavanzo} complessivo
Residui presunti risultanti alia data:
dell'esercizic
6 - Attivi
degli anni precedanti i 150,751 | 19.029,26;
dell'esercizio E 11.021 ,35%
7 - Passivi
degh anni precedenti E 1.464,00] | 12.485,35}
8- Differenza % 6543,91? {87}
9 Avanzo (o disavanzo} complessivo i 67.821 ,ZSE {5+8)
T} Integrazione fino a fine asercizie
10 - Riscossiont presunis fino a fine esercizio E:
11 - Spese presuntes fino a fine esergizio ! i
12 - Differenza g - E {18113
13 - Variazicne ai residyl fino a fine esercizio
Wariazioni ai Residui Attivi g a
Variazioni ai Residui Passivi E E

14 Avanzo {o disavanzo) di amministrazione presunto fino a2 fine esercizio

Diata

L DIRIGENTE SCOLASTICG

Marcp Yaninetti
4 i
3 it

B § LA AS
(") soggetto sl vincolo per i flussi di cassa di cul af

‘art, 29 defia L. 23/12/1998 n. 488

B7.821,23] 801213

IL DIRETTORE 5.G.A.
szria Monti




Ministero defi’lstruziones, dell'Universita’ o della Ricerca

Ufficio Scolastico Regionale LOMBARDIA
ISTITUTO COMPRENSINVG L C. DI TRAONA
M. 6 C.F. BZ003850144 C.M. SOICE1200L

23012 TRAONA {80} VIA

UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

ALDC MORO

Esercizio finanziano 2018

Mad D {

art. 3¢ 2)

Aggr. Importo imporic non
vincolato vincolato
Voce
A Attivita 4.395,33 12.001,79
AlY | Funzionamento amministrativo generale 2.000,00
A2 | Funzionamenio didattico generale 1.604,31 1,79
AO3 | Spese di personale 2.781,02
Al4 | Spese d'investimento 10.006,00
AGS | Manutenzione edifici
[ Progetti §.288,29 1.000,00
P01 | animazione alla lelturs
P02 |lingue straniere 400,00
PR3 | attivita artistiche - musicali 400,00
PG4 | attivita sportive 700,00
POS | atlivita laboratoriall - accoglienza - continuila Z.400,00 1.000,00
P06 | territorio e ambiente
P07 | formazione 2.389,99
G Gestiont economiche
01 | Azienda agraria
G002 | Azienda speciale
G031 Attivita per conto terzi
G04 | Attivita convitiusle
Totale generale 10.685,32 13.601,79
Data

L DIRETTORE 8.G.A

Maria Mont

Pag. 1dit



Mod E {art. 19}
Ministers deil'istruzione, dell'Universita' e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale LOMBARDIA
ISTITUTD COMPRENSIVO L C. U TRAGNA
23016 TRACNA (SO} VIA  ALDO MORO N. 6 C.F. 82003850144 C.M. SOICB1200L

RIEPILOGO per TIPOLOGIA SPESA
Esercizic Bnanziario 2018

Tipo | conto | soitoconto Descrizione IMpoHo

01 Farsonale

02 Beni di consumo 8.400,00
43 Aoguisto di servizi ed utitizzo di benl di terzi 23.8939.99
04 Altre spese 11.428,14
45 Oneri straordinari e da contenzioso

HE] Beni d'investimento 8.200,00
&7 Cneri finanziar

(8 Rimborsi & posie correttive

98 Fondo di riserva 500,00

Totale generals 50,488,132

Data

L DIRETTORE S.GA.
Maria Monti

e
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